
 

 

 

H O T Ă R Â R E A  NR.323/2013 

Privind aprobarea încheierii Contractului de parteneriat între S.P.A.S. Baia Mare şi Senior Experten 

Service - Germania  pentru  aplicarea noului plan de dezvoltare a sistemului local de asistenţă socială 

 

 

Consiliul Local al Municipiului Baia Mare, întrunit în şedinţă ordinară , luni  30 septembrie 2013        

 

 

 

Examinând: 

-proiectul de hotărâre iniţiat de primarul Municipiului Baia Mare; 

-raportul de specialitate nr.456 /2013  promovat de Serviciul Public Asistenţă Socială, prin care se 

propune aprobarea încheierii Contractului de parteneriat între S.P.A.S. Baia Mare şi Senior Experten 

Service - Germania  pentru  aplicarea noului plan de dezvoltare a sistemului local de asistenţă socială 

 

 

Având în vedere: 

-prevederile art. 118 alin.(1) din Legea nr. 292/2011 privind  asistenţa socială, conform cărora 

“Planurile anuale de acţiune privind serviciile sociale se elaborează de către autoritatile administraţiei 

publice locale, în conformitate cu măsurile şi acţiunile prevăzute în strategia de dezvoltare a serviciilor 

sociale a judeţului de care aparţin”; 

-prevederile art.119 alin.(1) din Legea nr. 292/2011 privind  asistenţa socială, conform cărora 

“Autorităţile administraţiei publice locale şi toţi furnizorii publici de servicii sociale au obligaţia de a 

organiza şi acorda serviciile sociale, precum şi de a planifica dezvoltarea acestora, numai în funcţie de 

nevoile identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritaţile asumate, de resursele disponibile şi cu 

respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu”.  

- prevederile art.112 alin.(3) lit. q) din Legea nr. 292/2011 privind  asistenţa socială, conform cărora 

“În domeniul organizarii, administrării şi acordării serviciilor sociale, autoritătile administraţiei publice 

locale (...) încheie, în condiţiile legii, contracte de parteneriat, (...) pentru cofinanţarea de servicii sociale”; 

-prevederile art. 35 alin.1 din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale cu modificările şi 

completările ulterioare conform cărora “ Autorităţile deliberative pot aproba colaborarea sau asocierea 

pentru realizarea unor lucrări şi servicii publice locale; 

-avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Baia Mare; 

      -avizul Secretarului Municipiului Baia Mare; 

              Potrivit competenţelor conferite de dispoziţiile  art. 36, alin.(2), lit.d) şi lit. e), alin.(6), lit.(a), pct. 2, 

alin. 7 lit. (a) şi art. 115, alin. (1), lit. (b) din Legea nr. 215/2001 a administraţiei publice locale republicată, 

cu modificări şi completări ulterioare: 

 

H O T Ă R Ă Ş T E: 
 

Art. 1 Se aprobă încheierea Contractului de parteneriat între Serviciul Public Asistenţă Socială Baia 

Mare şi Senior Experten Service - Germania  pentru  aplicarea noului plan de dezvoltare a sistemului local 

de asistenţă socială, conform Anexei 1  care face  parte integrantă din prezenta hotărâre. 

 

Art. 2 Se aprobă alocarea din bugetul local, prin rectificarea bugetului S.P.A.S., a sumei de 4000 lei, 

reprezentând cota de participare a S.P.A.S. în cadrul contractului de parteneriat. 

 

 

 

 

R O M Â N I A 

CONSILIUL LOCAL AL  MUNICIPIULUI BAIA MARE 
STR GHEORGHE ŞINCAI 37, 430311 BAIA MARE, ROMÂNIA,  

tel. +40-262-213824, fax: +40-262-212332,  

www.baiamare.ro, e-mail: primar@baiamare.ro 

 

  

 

http://www.baiamare.ro/


Art. 3 Se împuterniceşte directorul general al S.P.A.S. Baia Mare cu semnarea Contractului de 

parteneriat încheiat cu Senior Expert Service - Germania . 

 

Art. 4 Cu ducerea la îndeplinire  a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează Serviciul Public  

Asistenţă Socială şi Senior Expert Service - Germania. 

 

Art. 5  Prezenta hotărâre se comunică: 

Primarului Municipiului Baia Mare; 

Instituţiei Prefectului  Judeţului Maramures; 

Serviciului Public  Asistenţă Socială; 

Senior Expert Service - Germania.; 

C. P. E. D.; 

 

 

 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ                 CONTRASEMNAT                                           

       MOGA LILIANA                 SECRETAR                                               

                           TODORAN AURICA                                                              

                      

 

   

 

 

 

        

 

                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
   

 

Total consilieri 23 

Prezenţi 22 

Pentru 22 

Impotrivă - 

Abţineri - 



ANEXA NR.1 la H.C.L.nr.323/2013 

                         
Senior Experten Service (SES) 
Stiftung_der Deutschen Wirtschaft fur internationale Zusammenarbeit GmbH                          •                        Non-profit Corporation 
SES Postfach 22 62 53012  Bonn                                                                                                                    Buschstr. 2, 53113 Bonn 

+49 (0)228 260 90-0 
Fax +49 (0)228 260 90-77 

ses@ses-bonn.de 
www. ses-bonn de 

 

Acord de desemnare 
 
1. The Senior Experten Service, Stiftung der Deutschen Wirtschaft fur internationale 
Zusammenarbeit GmbH, BuschstraBe 2, D-53113 Bonn, denumit in continuare SES, si 
 
Serviciul Public Asistenta Sociala Baia Mare 
Str. Dacia nr.1 
Baia Mare, Romania 
 
denumita in continuare Client, sunt de acord sa-si asume indatoririle descrise in documentul anexat "Descrierea 
Indatoririlor". 
 
2. Denumire proiect:                                    RO-BMSPAS / 71330328 
 
3. Nume Expert Senior:                     Dipl.-Savant  Alfred Hupe-Ziemen 
 
4. Locatie desemnata:                                 Baia Mare I Romania 
 
5. Contact Expert Senior:                             Romana Onet 
 
6. Durata desemnata (Plecare/Intoarcere): 03.10.2013 - 20.10.2013 
 
7. Costuri suportate de Client: 
 

7.1 Cazare (inclusiv spalatorie de rufe), masa si transport local pentru Expert Senior; 
7.2 Diurna Expert Senior * de € 5,- / zi 

* platibila saptamanal Expertului Senior, in avans 

 
8. SES va asista Expertul Senior in pregatirea misiunii pe care o are, in a-si lua asigurarile necesare si va asista 
Expertul Senior in timpul misiunii. 
 
9. Scopul principal al misiunii este de a califica si a permite clientului sa rezolve problemele care fac obiectul misiunii 
intr-un mod independent si durabil. 
 
10. Expertul Senior munceste voluntar si nu primeste nicio remuneratie. 
 
11. Alte alineate: 
Misiunea este sustinuta de fonduri guvernamentale germane. 
 
Anexat se aplica Conditiile Contractuale Generale pentru misiuni SES; impreuna cu Descrierea Indatoririlor fac parte 
din acest acord. 
 
Data: 13.09.2013 
 
Client        SES 
 
 
Executive Director Dr. Susanne Nonnen                                                                   Magistrates Court Bonn HRB 3983 
 
Commerzbank Bonn       •       IBAN: DE54 3804 0007 0259 5353 00       •       BIC: COBADEFF38O 
Sparkasse KolnBonn      •       IBAN: DE97 3705 0198 1902 0065 82        •      BIC: COLSDE33 
 
 



                         
Senior Experten Service (SES) 
Stiftung_der Deutschen Wirtschaft fur internationale Zusammenarbeit GmbH                          •                        Non-profit Corporation 
SES Postfach 22 62 53012  Bonn                                                                                                                    Buschstr. 2, 53113 Bonn 

+49 (0)228 260 90-0 
Fax +49 (0)228 260 90-77 

ses@ses-bonn.de 
www. ses-bonn de 

Descrierea Indatoririlor 
 
1. Denumire Proiect:         RO-BMSPAS 
 
2. Tip Proiect:                    Punerea in aplicare a noului  plan de dezvoltare a administratiei locale 
 
3. Numar de ordine:          71330328 
 
4. Descriere Misiune inclusiv Misiunea Tinta: 
 

Serviciul Public Asistenta Sociala Baia Mare (SPAS) din Baia Mare, Romania are 209 de angajati. Aceasta institutie 
publica se afla in subordinea administratiei locale Baia Mare si ofera asistenta sociala. SPAS actioneaza in 
urmatoarele domenii: dezvoltare sociala, beneficii sociale, servicii sociale, suport / asistenta logistica in urmatoarele 
domenii: administrativ, contabilitate, aspecte juridice si de comunicare, oportunitatile de pe piata muncii, programe si 
proiecte in domeniile mentionate mai sus. 
 
Grupurile tinta ale SPAS sunt oameni in varsta, victime ale violentei domestice, copii, persoane cu dizabilitati, 
persoane fara adapost, membrii ai grupurilor minoritare de romi si alte grupuri vulnerabile. 
 
Clientul isi ofera serviciile in bucatarii comunitare, centre comunitare, centre de zi, adaposturi temporare si la 
domiciliul persoanelor afectate. Serviciile oferite includ servicii de prevenire si servicii sociale de specialitate, servicii 
de sanatate (servicii primare: prevenire, facilitarea accesului la asistenta medicala, informare si consiliere) si 
locuinte sociale. 

 
Clientul solicita asistenta unui Expert Senior pentru a pune in aplicare un nou plan de dezvoltare pentru 
administratia locala si instruirea personalului. Sarcinile Expertului Senior se vor concentra pe: 

• Suport tehnic la organizarea unui proces participativ de planificare strategica a sistemului local de asistenta 
sociala, care este coordonat de catre SPAS 

o Suport tehnic pentru management (directori, sefi de birou) in toate etapele de organizare si finalizare 
a procesului cu strategie publica 

o Instruirea echipei de coordonare a procesului in timpul procesului de planificare strategica pentru a 

imbunatati abilitațile echipei (ajutor pentru auto-ajutorare)     
  • Instruirea reprezentantilor oamenilor care sunt implicati in procesul de planificare strategica si de dezvoltare a 

strategiei (parti interesate: SPAS, parteneri sociali):  
o Cunostinte de planificare strategica participativa, elaborarea si punerea in aplicare a strategiilor 

publice  
o Dezvoltare sociala locala, dezvoltarea comunitatii, construirea de parteneriate  
o Managementul personalului       

• Dezvoltarea unui sistem de evaluare si control pentru a monitoriza punerea in aplicare a strategiei (indicatori de 
impact):  

o    Crearea de sisteme de evaluare si control pentru intregul proces de planificare, inclusiv punerea in 
aplicare a strategiei 
o    Internalizarea procesului de monitorizare in cadrul SPAS. 

 
Tinta misiunii este de a implementa in mod eficient noul plan de dezvoltare a administratiei locale prin formarea 
profesionala a personalului. Trebuie imbunatatite aptitudinile personalului. 
 
Bonn, 13 Septembrie 2013 
 
Client            Contractant                                  Expert Senior 

 

 
Executive Director Dr. Susanne Nonnen                                                                   Magistrates Court Bonn HRB 3983 
 
Commerzbank Bonn       •       IBAN: DE54 3804 0007 0259 5353 00       •       BIC: COBADEFF38O 
Sparkasse KolnBonn      •       IBAN: DE97 3705 0198 1902 0065 82        •      BIC: COLSDE33 
 



 

 


